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PERFIL DE PUESTO 
 

TESORERIA MUNICIPAL 
 
 

DIRECCIÓN DE 
EGRESOS 

 

INFORMACIÓN GENERAL DEL ASPIRANTE. 
NOMBRE COMPLETO: 

 

 

ÁGUEDA CATALINA SOLANO PÉREZ 

                       ACTITUDES Y VALORES DESEADOS PARA EL PUESTO: 

 

CAPACIDAD PROFESIONAL, TOMA DE DECISIONES, INTEGRIDAD, TRABAJO EN EQUIPO 

 ESCOLARIDAD MÍNIMA REQUERIDA: 

 

LICENCIATURA TERMINADA 
 

 
 

DATOS ACADÉMICOS Y PROFESIONALES GENERALES:  

CARRERA PROFESIONAL, MAESTRIA Y ESPECIALIZACIÓN 

 
EXPERIENCIA LABORAL MÍNIMA NECESARIA PARA DESARROLLARSE EN EL PUESTO: 

EXPERIENCIA MÍNI MA D E 3 AÑ OS RELACIONADA CON LA A DMI NIST RAC IÓ N PÚBLICA 

 
 CONOCIMIENTOS ESPECÍFICOS MÍNIMOS: 

 
 

 

CONSTITUCIÓN POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, LEY GENERAL DE 

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL, LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA, LEY DE 

REPONSABILIDAD HACENDARIA PARA LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE COLIMA, LEY DE 

COORDINACIÓN FISCAL, LEY DEL MUNICIPIO LIBRE , LEY DE PRESUPUESTO Y 

RESPONSABILIDAD HACENDARIA.
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INFORMACIÓN GENERAL DEL PUESTO. 
CLAVE O NIVEL DE PUESTO: 

 

 

DIRECTORA DE EGRESOS 
 

TIPO DE INTEGRANTE DEL SUJETO OBLIGADO (ESPECIFICAR DENOMINACIÓN:  FUNCIONARIO, 

SERVIDOR PÚBLICO, REPRESENTANTE POPULAR, MIEMBRO DEL PODER JUDICIAL, MIEMBRO DE 

UN ÓRGANO AUTÓNOMO, PERSONAL DE CONFIANZA, PRESTADOR DE SERVICIOS 

PROFESIONALES,): 

 
PERSONAL DE CONFIANZA 

ÁREA DE ADSCRIPCIÓN: 

TESORERIA MUNICIPAL 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: 

DIRECTORA DE EGRESOS  
 

TRANSPARENCIA. 
OBLIGATORIEDAD PARA LA PRESENTACIÓN DE DECLARACIONES DE SITUACIÓN PATRIMONIAL, 

DE INTÉRESES Y FISCAL. 

 
CADA AÑO. 

 
PERIODO DE ACTUALIZACIÓN DE LA DECLARACIÓN PATRIMONIAL: 

 

 

2021 
 

¿HA SIDO ACREEDOR A DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS IMPUESTAS POR LA AUTORIDAD U 

ORGANISMO COMPETENTE? 

 
NO 


