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DIRECCION GENERAL DE SALUD PUBLICA.

DIRECCION DE DICTAMINACION, PREVENCION Y
PROTECCION CONTRA RIESGOS SANITARIOS.

DEPARTAMENTO DE NUTRICION.

. INFORMACION GENERAL DEL ASPIRANTE.
NOMBRE COMPLETO:

J VACANTE

ACTITUDES Y VALORES DESEADOS PARA EL PUESTO:

° Disponibilidad, honestidad, responsabilidad, liderazgo, actitud emprendedora,
innovacion.

ESCOLARIDAD MINIMA REQUERIDA:

. Titulo de licenciatura en nutricién expedido por institucidn con reconocimiento oficial
y cedula profesional vigente

DATOS ACADEMICOS Y PROFESIONALES GENERALES:

° Conocimientos Vigentes (Cursos ,Diplomados ,Especialidad, Maestria, etc)

EXPERIENCIA LABORAL MiNIMA NECESARIA PARA DESARROLLARSE EN EL PUESTO:

° 1 afo en servicios aplicables a su preparacion profesional

CONOCIMIENTOS ESPECIFICOS MiNIMOS:

° En el drea de Nutricion comunitaria
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o INFORMACION GENERAL DEL PUESTO.
CLAVE O NIVEL DE PUESTO:

. Jefatura de Departamento

TIPO DE INTEGRANTE DEL SUJETO OBLIGADO (ESPECIFICAR DENOMINACION: FUNCIONARIO,
SERVIDOR PUBLICO, REPRESENTANTE POPULAR, MIEMBRO DEL PODER JUDICIAL, MIEMBRO DE
UN ORGANO AUTONOMO, PERSONAL DE CONFIANZA, PRESTADOR DE SERVICIOS
PROFESIONALES,):

° Personal de Confianza

AREA DE ADSCRIPCION:

° Direccion General de Salud Publica

DENOMINACION DEL PUESTO:

° Jefatura de Nutricidn
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° TRANSPARENCIA.

OBLIGATORIEDAD PARA LA PRESENTACION DE DECLARACIONES DE SITUACION PATRIMONIAL,
DE INTERESES Y FISCAL.

° Cumplimiento anual ante la Autoridad Fiscal

PERIODO DE ACTUALIZACION DE LA DECLARACION PATRIMONIAL:

° Anual

éHA SIDO ACREEDOR A DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS IMPUESTAS POR LA AUTORIDAD U
ORGANISMO COMPETENTE?

° No

Formato desarrollado segun la normatividad de INFOCOL.



