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se informa se informa medir medida medicién periodo que se informa
Disminuir toda forma de discriminacion o . R R . Trabajar en coordinacién con las asociaciones civiles, colectivos e
01/04/2021 30/06/2021 o, ) Sociedad Digna, Segura e Incluyente 100% Porcentaje Trimestral T . o 1%
marginacion social. instituciones de asistencia privada.
Coordinar, atender y dar seguimiento a las actividades del Cabildo
01/04/2021 30/06/2021 Sesi6nes de cabildo publicas Buen gobierno con transparencia y gobernanza. 100% Porcentaje Trimestral v gmunicipal 1%
Coordinar, atender y dar seguimiento a las actividades del Cabildo
01/04/2021 30/06/2021 Actas de cabildo publicas. Buen gobierno con transparencia y gobernanza. 100% Porcentaje Trimestral v gmunicipal 1%
Garantizar la transparencia en la Coordinar, atender y dar seguimiento a las actividades del Cabildo
01/04/2021 30/06/2021 L L, P e Buen gobierno con transparencia y gobernanza. 100% Porcentaje Trimestral v 8 o 1%
administracién municipal municipal.
realizé por primera vez en el municipio de Manzanillo la campafia “Yo
Difundir y fomentar por la via civil el decido”, donde fueron beneficiadas 35 personas en dicha campafia,
01/04/2021 30/06/2021 reconocimiento al género y nombre con los Sociedad Digna, Segura e Incluyente 100% Porcentaje Trimestral que cumplié con el objetivo de garantizar la igualdad, no 1%
que la persona se identifica. discriminacidn, derechos y libertades fundamentales, para acceder al
cambio de la inscripcidn relativa al sexo v nombre de una persona
Gestionar y coordinar las solicitudes de las . 5 . L,
utoridades auxiliares v las comunidades que Atender las gestiones con las diferentes direcciones del H.
01/04/2021 30/06/2021 representan con la a;ministracién ubliga Sociedad Digna, Segura e Incluyente 100% Porcentaje Trimestral Ayuntamiento de las 42 autoridades auxiliares del municipio de 1%
P municipal P Manzanillo.
Realizar Matrimonios colectivos con el
01/04/2021 30/06/2021 objetivo de garantizar la estabilidad juridica Sociedad Digna, Segura e Incluyente 100% Porcentaje Trimestral Realizar matrimonios colectivos en el Municipio de Manzanillo. 1%
mediante la institucién del matrimonio.
Realizar tramites de registro extemporaneos Atender las solicitudes ciudadanas de la poblacién que no cuenta con
01/04/2021 30/06/2021 de nacimiento en el Registro Civil del Estado Sociedad Digna, Segura e Incluyente 100% Porcentaje Trimestral . L P . a 1%
de Colima un registro oficial de nacimiento
Solicitar cartas de inexistencia de matrimonio Atencion a parejas que no nacieron en Manzanillo, pero que han
01/04/2021 30/06/2021 . ) Sociedad Digna, Segura e Incluyente 100% Porcentaje Trimestral P _J_ a . .p q 1%
a nivel nacional decidido formar una familia en Manzanillo
Solicitar cartas de inexistencia, de personas . R R . N _
01/04/2021 30/06/2021 que no fueron registradas de nacipmiento Sociedad Digna, Segura e Incluyente 100% Porcentaje Trimestral Apoyo en el proceso de registro extemporaneo de nacimiento 1%
Ayud ti t it d t
01/04/2021 30/06/2021 Tramitar en linea actas de nacimiento Sociedad Digna, Segura e Incluyente 100% Porcentaje Trimestral yudar a personas que notienen ﬁcceso a tramitar sus documentos en 1%
inea
Ayud ti t it d t
01/04/2021 30/06/2021 Tramitar en linea CURP Sociedad Digna, Segura e Incluyente 100% Porcentaje Trimestral yudar a personas que notienen ﬁcceso a tramitar sus documentos en 1%
inea




